H. MELLEKLET: A SOPRON BANK OSSZEFERHETETLENSEGI
POLITIKAJANAK OSSZEFOGLALO LEIRASA

A befektetési szolgaltatasok nyujtasa soran felmerilhetnek olyan helyzetek, amelyben a
bank vagy a banki munkatars érdeke utkoézik az Ugyfél érdekével, vagy éppen két Ugyfél
erdeke Utkozik egymassal. A bank biztositani kivanja, hogy a bank, a leanyvallalatai és a
munkatarsai mindig tisztességes és etikus (zleti magatartast tanusitsanak, ezért
azonositotta az érdekellentétek lehetséges forrasait és Osszeférhetetlenségi politikaban
foglalta 0ssze azokat a szervezeti és eljarasi szabalyokat, intézkedéseket, amelyek az
esetleges érdekkonfliktusok megel6zését és kezelését célozzak.

Az dsszeférhetetlenségi politika legfébb elemei —a teljesség igénye nélkil- az alabbiak:

e A bank munkatarsainak befektetési tigyleteire korlatozasok és jelentési kotelezettség
vonatkoznak.

e A bank munkatarsai altal sajat érdekkorikben kotott Ugyleteket ellendrizzik, hogy
azok mindenben megfelelnek-e a jogszabalyokban és a bank szabalyzataiban -az
Ugyfelek érdekei védelmében eléirt- feltételeknek.

e A bank munkatarsai nem kothetnek Ugyletet bennfentes informacioval érintett
pénzligyi eszkdzre. llyen udgyletkdtésre vonatkozd megbizast jelentenitk kell a
compliance részére.

e A bank a bennfentes informaciéval érintett Ugyletre csak a szokasos Ugyleteket
kotheti a sajat szamlajara, a szokasos nagysagrendben (pl. folytathatja az
arfolyamjegyzés keretében torténé adas-vételt a fickokban, a kisbefektettk részére).

e Un. ,kinai fal” szabalyokkal a bank korlatozza és ellenérzi a bennfentes ill. egyéb
bank- ill. értékpapirtitkot képezb6 informacio bankon belili aramlast.

e Ugyfélre, azok megbizasaira, szamlaira vonatkozé bennfentes informaciét ill. egyéb
értékpapir- ill. banktitkot sem a bank, sem a munkatarsai nem szolgaltathatnak ki
masik Ugyfél ill. egyéb —bankon kiviili- személy részére, a jogszabalyban
meghatarozott esetek kivételével.

e A bank a megbizasokat az un. ,végrehaijtasi politikdban” lefektetett szabalyok szerint
hajtia végre, amelynek altalanos szabalyait Tajékoztatonk is tartalmazza. Elébbiek
nem teszik lehetévé, hogy a végrehajtds soran barmelyik Ugyfelet elényben
részesitsik a tébbi Ugyfél rovasara. A bank a kdzrem(kéddit objektiv
szempontrendszer alapjan valasztja ki, pl. szolgaltatds min6sége, megbizhatésaga,
gyorsasaga, rugalmassaga, ara, ill. a szolgéltaté piaci hirneve, hitelmindsitése,
megbizhatdsaga.

e A Bank a konkrét befektetési szolgaltatasok és tevékenységek és kiegészitd
szolgaltatasok tekintetében azonositja azokat a korulményeket, amelyek az ugyfél
vagy Ugyfelek érdekeiben okozott kar kockazatat hordoz6 Osszeférhetetlenséget
jelentenek, vagy ahhoz vezethetnek

¢ A Bank megallapitja az dsszeférhetetlenség megel6zése vagy kezelése érdekében
kdvetendd eljarasokat és meghozando intézkedéseket

e A Bank az ugyfeleket tajékoztatja, hogy az Osszeférhetetlenségek megelézésére
vagy kezelésére kidolgozott hatékony szervezeti és igazgatasi megoldasok nem
garantaljak, hogy az tigyfél érdekei nem fognak sériini.

e A Bank feltarja és kezeli a vezet6 allasu személye, alkalmazottja, fiuggé Ugyndke
vagy barmely hozzajuk ellendrzés révén kozvetlenul vagy kozvetetten kapcsolodo
személy és ugyfeleik vagy a bank valamely Ggyfele és egy masik Ugyfele k6z6tt a
szolgaltatds nyujtdsa soran esetleg femerll6, az Ugyfél szamara hatranyos
érdekosszeltkozéseket, bele értve a harmadik felek altal nyujtott 6sztonzék



elfogadasabdl, a bank sajat dijazasabdl és az egyéb 6sztonzé strukturabdl adédo
Osszeférhetetlenségeket is

A Bank a befektetési szolgaltatasok 6sszeférhetetlenségének vizsgalatakor kilénos
figyelmet fordit a befektetéssel kapcsolatos kutatasra és tanacsadasra, sajat szamlas
kereskedésre, az értékpapir-kibocsatas soran torténd jegyzést és eladast, valamint
az egyesluléssel és felvasarlassal kapcsolatos tanacsadast is és akkor, ha az tgyfél
részére a Bank tobb befektetési szolgaltatasi tevékenységet nyujt. Ezen befektetési
ugyletek esetén, valamint a tobbi befektetési szolgaltatasi ugylet esetén az ilyen
befektetési szolgaltatdsokat végzd munkatarsak elézetesen Osszeférhetetlenségi
szempontbol compliance ellenérzésre kerllnek,. Az Gzleti terilet koteles ezeket az
Ugyleteket el6zetesen a compliance részére jelenteni, hogy az dsszeférhetetlenség
vizsgalatot el tudja a compliance végezni.

Jegyzési garanciavallalas esetén a Bank sajat érdekei és az egyéb Ulgyfeleik érdekei
nem befolyasolhatjak helytelen modon a kibocsato ugyfélnek nyujtott szolgaltatasok
minéségét. Ezeket a mechanizmusokat el kell magyarazni az adott tgyfélnek, az
ajanlati folyamattal kapcsolatos minden egyéb fontos informacioval egyitt, még
miel6tt a vallalkozas vallalja az ajanlat végrehajtasat

A Bank legalabb évente értékeli és rendszeresen felllvizsgalja az
Osszeférhetetlenségi politikat és megfelel6 intézkedéseket hoz a hianyossagok
kezelésére.

Ha a bank megitélése szerint a szervezeti és adminisztrativ intézkedései ellenére is fennall
az Ugyfélérdekek sérelmének lehetésége, akkor a bank még a szerzédéskétés elétt feltarja
az érdek-konfliktus forrasat és mibenlétét az Ugyfél részére. Ugyfelink ennek tikrében
hozhatja meg dontését.

Az Osszeférhetetlenségi politikank tovabbi részleteirél kérésére szivesen adunk tajékoztatast
fiokjainkban.



