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OSSZEFOGLALO LEIRASA

A befektetési szolgaltatasok nyujtasa soran felmertlhetnek olyan helyzetek, amelyben a bank vagy a
banki munkatars érdeke Utkézik az Ugyfél érdekével, vagy éppen két Ugyfél érdeke Utkozik
egymassal. A bank biztositani kivanja, hogy a bank, a leanyvallalatai és a munkatarsai mindig
tisztességes és etikus Uzleti magatartdst tandsitsanak, ezért azonositotta az érdekellentétek
lehetséges forrasait és 0sszeférhetetlenségi politikaban foglalta 6ssze azokat a szervezeti és eljarasi
szabalyokat, intézkedéseket, amelyek az esetleges érdekkonfliktusok megel6zését és kezelését
célozzak. Az 6sszeférhetetlenségi politika legfébb elemei —a teljesség igénye nélkil- az aldbbiak:

e A bank munkatarsainak befektetési Ugyleteire korlatozédsok és jelentési kotelezettség
vonatkoznak.

e A bank munkatarsai altal sajat érdekkorlikben kotott Ugyleteket ellenérizzik, hogy azok
mindenben megfelelnek-e a jogszabalyokban és a bank szabalyzataiban -az Ugyfelek érdekei
védelmében elbirt- feltételeknek.

e A bank munkatarsai nem koéthetnek tgyletet bennfentes informacioval érintett pénzigyi eszkézre.

e A bank a bennfentes informacidval érintett Ugyletre csak a szokasos Ugyleteket kotheti a sajat
szamlajara, a szokasos nagysagrendben (pl. folytathatja az arfolyamjegyzés keretében torténd
adas-vételt a fibkokban, a kisbefekteték részére).

e Un. ,kinai fal” szabalyokkal a bank korlatozza és ellenérzi a bennfentes ill. egyéb bank- ill.
értékpapirtitkot képezd informacioé bankon belili aramlast.

o Ugyfélre, azok megbizasaira, szamlaira vonatkoz6 bennfentes informaciot ill. egyéb értékpapir- ill.
banktitkot sem a bank, sem a munkatarsai nem szolgaltathatnak ki masik Ugyfél ill. egyéb —
bankon kivili- személy részére, a jogszabalyban meghatarozott esetek kivételével.

¢ A bank a megbizasokat az un. ,végrehajtasi politikaban” lefektetett szabalyok szerint hajtja végre,
amelynek altaldnos szabalyait T4jékoztatonk is tartalmazza. El6bbiek nem teszik lehetbéve, hogy a
végrehajtas soran barmelyik Ugyfelet elényben részesitsiik a tobbi Ugyfél rovasara.

e A bank a koézrem(ikddéit objektiv szempontrendszer alapjan valasztja ki, pl. szolgaltatas
minésége, megbizhatdésaga, gyorsasaga, rugalmassaga, ara, ill. a szolgaltatd piaci hirneve,
hitelmindsitése, megbizhatdsaga.

Ha a bank megitélése szerint a szervezeti és adminisztrativ intézkedései ellenére is fennall az
Ugyfelerdekek sérelmének lehetGsége, akkor a bank még a szerzédéskotes elétt feltarja az érdek-
konfliktus forrasat és mibenlétét. Ugyfeliink ennek tukrében hozhatja meg dontését.

Az Osszeférhetetlenségi politikdnk tovabbi részleteir6l kérésére szivesen adunk tajékoztatast
fiokjainkban.



